
Tolerancia cero hacia explotación, el

abuso y la violencia sexual.

Consentimiento informado y respeto a

las decisiones.

Respeto y dignidad sin discriminación ni

acoso.

Capacitación continua en prevención

de abuso y violencia sexual.

Atención inmediata a las denuncias y

gestión coordinada.

Confidencialidad y privacidad para los

sobrevivientes de abuso y explotación

sexual.

Protección contra represalias por

reportar casos de acoso, agresión,

abuso, explotación o violencia sexual.
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Para conocer másPara realizar una denuncia,
envia un correo a:

atencion@saya.org,mx

Política de
protección 
contra la explotación y
abusos sexuales (PEAS)

abuso, explotación y agresión sexual?
¿Cómo identificar los casos de

Un acto de abuso sexual es cualquier Intrusión o amenaza física de índole sexual
mediante fuerza, desigualdad, o coacción.
La explotación sexual es el uso de personas para actos sexuales a cambio de
beneficios o bajo presión.
Las agresiones sexuales son los actos no consentidos que violan la integridad
sexual de una persona.

¿Sabías que SAYA
tiene  mecanismos
de prevención y
atención inmediata  
ante casos de abuso
y explotación
sexual?

Capacitación y sensibilización

Mecanismos de denuncia y
protocolos de atención
SAYA dispone de mecanismos de denuncia
confidenciales para casos de explotación y abuso
sexual, coordinados por el punto focal de PEAS. A
cada denuncia se le brinda atención inmediata y se
da una respuesta expedita para proteger a las
personas sobrevivientes.  

Atención a las denuncias y
medidas  restaurativas
SAYA  ofrece  apoyo respetuoso e integral a
sobrevivientes de explotación o abuso sexual,  facilitando
el acceso a servicios de salud, atención psicológica y
asistencia jurídica.

consulta la página:
saya.org.mx/nosotras

¿Qué principios y valores rigen nuestro Código
de conducta?

La Política de PEAS de SAYA es un conjunto de medidas
destinadas a prevenir y gestionar la explotación, el abuso
y la violencia sexual dentro de la organización. 

Se aplica a todas las actividades y a todos las personas
que colaboran con SAYA: personas empleadas, voluntarias
y socias, tanto a nivel local como internacional.

SAYA realiza capacitaciones obligatorias sobre la
política PEAS para su personal, voluntarios y
asociados, que incluye información completa sobre
las  medidas de prevención, derivación y sanciones en
casos de  explotación y abuso sexual.

o comunícate al: 

+527471004026

https://www.saya.org.mx/nosotros

